Katalog propisa 2025

Precis¢eni tekst Odluke o zaradama lokalnih sluzbenika i namjeStenika u Glavnom gradu obuhvata sljedeée
propise:

1. Odluka o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika u Glavnom gradu ("Sluzbeni list Crne Gore - opStinski
propisi", br. 052/18 od 31.12.2018),

2. Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika u Glavnom gradu
("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 020/21 od 09.07.2021),

3. Odluka o izmjeni Odluke o zaradama lokalnih sluzbenika i namjeStenika u Glavnom gradu ("Sluzbeni list

Crne Gore - opstinski propisi", br. 004/23 od 19.01.2023), u kojima je naznacen njihov dan stupanja na
snagu.

ODLUKA
o zaradama lokalnih sluzbenika i namjeStenika u Glavnom gradu

("'Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi", br. 052/18 od 31.12.2018, 020/21 od 09.07.2021,
004/23 od 19.01.2023)

Clan 1

Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade lokalnih sluzbenika i namjestenika u Glavnom gradu (u
daljem tekstu: zaposleni), dodatak za obavljanje poslova na odredenim radnim mjestima i druga pitanja od znacaja
za ostvarivanje ovih prava u skladu sa zakonom kojim se ureduju zarade zaposlenih u javnom sektoru.

Clan 2

Svi izrazi upotrijebljeni u ovoj odluci u muskom rodu podrazumijevaju iste takve izraze za fizicka lica u
zenskom rodu.

Clan 3

Zavisno od nivoa kvalifikacije obrazovanja, slozenosti poslova, odgovornosti i drugih elemenata bitnih za

vrednovanje odredenog posla, pojedina zvanja u lokalnoj upravi i Sluzbi skupstine rasporeduju se u sljedece grupe
poslova i izraZavaju se u koeficijentima i to:

Kategorlz'acua radnih Zvanja Grupa poslova C Koeficijent
mjesta Podgrupa
Visoki rukovodni kadar
- sekretar sekretarijata
. - direktor direkcije

Nivo 1 .
- direktor uprave 4 15.56
- glavni gradski arhitekta
- komandir Sluzbe zastite i spaSavanja 3 15.99

Nivo 2 - naCelnik Komunalne policije
- nacelnik Komunalne inspekcije 7 14.70
- rukovodilac Sluzbe za unutrasnju reviziju
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- rukovodilac sluzbe koja vr$i zajednicke i stru¢ne
poslove za potrebe Glavnog grada (rukovodilac Sluzbe za
medunarodnu saradnju, direktor Centra za informacioni
sistem, rukovodilac Sluzbe za javne nabavke, rukovodilac
Sluzbe za odnose sa javnoscu,direktor Sluzbe za
zajednicke poslove)

9 13.83

- pomo¢nik glavnog administratora

- menadzer

- pomo¢nik sekretara sekretarijata

- pomo¢nik direktora direkcije 12 11.67
Nivo 3 - pomo¢nik direktora uprave

- zastupnik imovinsko-pravnih interesa Glavnog grada

- zamjenik komandira Sluzbe zastite i spasavanja

- pomo¢nik nacelnika Komunalne policije,
- pomo¢nik nacelnika Komunalne inspekcije,

- pomo¢nik rukovodioca sluzbe koja vrsi zajednicke |
strucne poslove za potrebe Glavnog grada (pomoc¢nik
direktora Centra za informacioni sistem, pomoc¢nik
rukovodioca Sluzbe za javne nabavke, pomo¢nik
rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog arhitekte,
pomoc¢nik direktora Sluzbe za zajednicke poslove)

13 10.81

Grupa poslova D
Podgrupa

Ekspertsko-rukovodni

kadar Koeficijent

Zvanja

- glavni inspektor,
Nivo 1 - glavno ovlasc¢eno sluzbeno lice, 3 9.4

- Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije

Nivo 2 nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuce zvanje 1 9.4
ivo
Sef kabineta gradonacelnika 2 9.4

Nivo 3 Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje 4 8.5

Ekspertski kadar

samostalni savjetnik I,
inspektor I, ovlasc¢eno sluzbeno 7-9 7.4

lice 1, viSi unutrasnji revizor

Nivo 1 samostalni savjetnik II, inspektor II,

ovlascéeno sluzbeno lice II, stariji 10-12 7.2

unutrasnji revizor

samostalni savjetnik III, inspektor III, ovlas¢eno sluzbeno

lice III, mladi unutra$nji revizor 13-15 7

visi savjetnik I 16 6.5
Nivo 2 visi savjetnik 11 17 6.1
visi savjetnik IIT 18 5.9

Nivo 3 savjetnik I 19 5.5
savjetnik I1 20 5.1
savjetnik 111 21 4.8

Nivo 4 saradnik | 21a 4.6
saradnik II 21b 4.4
saradnik III 21c 4.2

Izvr$ni kadar

Nivo 1 samostalni referent 22 4.1
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Nivo 2 visi referent, komunalni policajac 23 3.8
Nivo 3 referent 24 3.5

vatrogasac-spasilac 20 5.1

Namjestenici
Nivo 1 visi namjestenik I 25 3.1
Nivo 2 visi namjestenik II 25a 2.9
Nivo 3 namjes§tenik 26 2.6
Clan 4

Zaposlenom na odredenom radnom mjestu na kome se poslovi obavljaju u zvanjima u okviru kategorije
ekspertski kadar, utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu u procentu do 30%.

Zaposlenom na odredenom radnom mjestu na kome se poslovi obavljaju u zvanju samostalni referent, visi
referent i referent u okviru kategorije izvr$ni kadar, utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu u procentu do 30%.

Zaposlenom na odredenom radnom mjestu na kome se poslovi obavljaju u zvanju visi namjestenik I, visi
namjestenik II 1 namjeStenik, utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu u procentu do 30%.

Zaposlenima na odredenom radnom mjestu na kome se poslovi obavljaju u zvanjima u okviru kategorije
ekspertsko-rukovodni kadar nivoa 1 i nivoa 2, utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu u procentu do 10%.

Zaposlenima na odredenom radnom mjestu na kome se poslovi obavljaju u okviru kategorije ekspertsko-
rukovodni kadar u zvanjima nivoa 3, utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu u procentu do 15 %.

Izuzetno od odredbe stava 1, 2, 3, 4 i 5 ovog ¢lana, dodatak na osnovnu zaradu utvrduje se zaposlenom u
posebnom procentu na sljede¢im mjestima:

1. Sluzba zastite i spasavanja:
- Komandir Spasilacko-vatrogasne jedinice do 30%,
- Komandir odjeljenja u Spasilacko-vatrogasnoj jedinici do 30%,
- Voda grupe - spasilac do 30%,
- Spasilac - vatrogasac do 30%,
- Mladi spasilac - vatrogasac do 30%.
2. Komunalna policija:
- Komunalni policajac u okviru ekspertskog kadra do 30%,
3. Sluzba glavnog administratora:
- Ovlas¢eni sluzbenik za vodenje drugostepenog upravnog postupka do 30%.
Dodatak na zaradu iz ovog ¢lana utvrduje se rjeSenjem o zaradi.

Clan 5

Organ uprave nadlezan za poslove Budzeta vodi evidenciju o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika u
skladu sa zakonom kojim se ureduju zarade zaposlenih u javnom sektoru.

Clan 6

Pocetkom primjene ove odluke prestaje da vazi Odluka o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika u
Glavnom gradu ("Sl. list CG - Opstinski propisi", br. 23/16, 08/17 1 37/17).

Clan 7
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore - Opstinski propisi".

ODREDBE KOJE NIJESU USLE U PRECISCEN TEKST

ODLUKA O IZMJENI ODLUKE O ZARADAMA LOKALNIH SLUZBENIKA I
NAMJESTENIKA U GLAVNOM GRADU

("'Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi", br. 004/23 od 19.01.2023)
Clan 2
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Rjesenje o zaradi zaposlenog uskladi¢e se sa ovom odlukom u roku do 30 dana od dana stupanja na snagu ove
odluke.
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